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	3.5．考察
	カイ二乗検定の結果からは、雇用認知状況によって労働者の障害者雇用に関する情報の把握に差異が生じていることが示された。一方で、雇用認知状況ごとの比較では有意な結果は得られず、業種間の差異は否定された。そのため、仮説１については棄却される。
	Mann-Whitney検定、Kruskal-Wallis 検定および多重比較の結果では、カイ二乗検定の結果と同様に、雇用認知状況によって障害者雇用に関する意識に大きな差異があることが確認できた。ただし、雇用認知状況ごとの比較でも、一部の質問項目では有意な結果が得られた。具体的には、「雇用認知」ありのケースで「（７）障害者の在宅勤務（テレワーク）を積極的に許可すべきである」、「雇用認知なし」のケースで「（９）社会保障が充実していれば、障害者の雇用促進を行う必要はない」といった質問項目が、いずれも...
	特に、「雇用認知あり」のケースで在宅勤務（テレワーク）の活用が選好されたことは、従業員数300人以下の情報通信業の障害者雇用拡大を考える上で大いに示唆を与えるものである。これはノーマライゼーションの観点からは問題がある態度であるようにも考えられるが、製造業や大規模企業と中小規模情報通信業では同様の働き方が求められていないとも解釈できる。すなわち、働き方の多様性を確保した上で、自身の状態に合った業種を選択できれば、障害者及び企業の両方にとって望ましい状態が達成される可能性を示している17F 。
	加えて、「雇用認知なし」のケースでは、直接的な表現、かつ、規範的な内容については回答結果に有意な差は見られなかったものの、社会保障での解決を希求し、雇用を忌避する意向が有意に観察された。これは先行研究で指摘されている「障害者との関わり」の効果が、直接的な雇用の認知を越えた領域にまで及んでいる可能性を示している。もちろん、「（９）社会保障が充実していれば、障害者の雇用促進を行う必要はない」という質問項目を直ちに障害者雇用に否定的と見做すかは議論が分かれるところであるが、雇用認知状況別で１%水準で回答...
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