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【平成２３年１月１日～１２月３１日】 〔参考〕

11.4 13.0 10.2 10.9 12.9 9.0

(11.7) (12.9) (10.4) (11.0) (12.9) (8.6)

（注）１　非現業の一般職に属する職員のうち、首長部局に勤務する職員で一般的には月曜日から金曜日に勤

　　　　務し、午前８時３０分から午後５時１５分の時間帯（それに準じた時間帯）に勤務時間が割り振られ

　　　　ている職員（交替制等勤務職員は除く。）で、平成２３年１月１日から同年１２月３１日まで在職し

　　　　た職員（当該期間に採用された職員及び退職した職員、当該期間中に育児休業、休職した職員並びに

　　　　派遣職員を除く。）について調査したものである。

　　　２　（　　）は、平成２２年の平均使用日数である。

　　　３　市区町村、全団体の平成２２年の数値は、東日本大震災の影響により調査が困難となった４団体

　　　　（岩手県の１市１町、宮城県の２町）を除いて集計したものである。

　　　４　国の数値は、人事院の調査結果によるものである。（平成２３年）

　　　５　民間の数値は、厚生労働省の就労条件総合調査結果によるものである。(平成２３年(又は平成２２

　　　　会計年度))

（参考）

平均使用日数
(日）

表４　年次有給休暇の使用状況(平成２３年）

区　　分 都道府県 指定都市 市区町村 全団体 国 民間
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(日) 年次有給休暇の使用状況の推移 

全体 都道府県 指定都市 市区町村 
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