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はしがき 

 

本書は国際労働機関（ILO）が作成した「ISCO（International Standard Classification 

of Occupations）」の2008年改定版を翻訳したものである。 

 

 

平成23年５月 

 

総務省政策統括官（統計基準担当）付 

統計審査官室 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

翻訳版の品質と原著の整合性に関する責任は、総務省政策統括官（統計基準担当）

付統計審査官室が有する。 
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本書は国際労働機関（本部ジュネーブ）が下記の書名のもとに刊行した原著を、

同本部の許可を得て訳出したものである。 

 

記 

ISCO-08 Group Definitions v1.5a 

 

Copyright  2011 International Labour Organization 

日本語翻訳版著作権2011 総務省 

 

 

 ＩＬＯ刊行物中の呼称は国際連合の慣行によるものであり、文中の紹介は、いか

なる国、地域、領域、その当局者の法的状態、またはその境界の決定に関する国際

労働機関のいかなる見解をも示すものではない。 

 署名のある研究報告その他寄稿文の見解に対する責任は原著者のみが負い、その

刊行は、文中の見解に対する国際労働機関の支持を表すものではない。 

 企業名、商品名及び製造過程への言及は国際労働機関の支持を意味するものでは

なく、また、特定の企業、商品または製造過程への言及がなされないことは不支持

を表すものではない。 

 

 ＩＬＯは日本語翻訳文の有効性、または何らかの不正確性、誤字、脱漏に対する

責任、あるいはその利用から生じる結果に対する責任を一切負わないものとする。 

 

 


