
 

 
 

平成２８年４月１日 

 

「テレワーク先駆者百選」及び「HAPPY テレワーク賞」の公表 
 

総務省は、テレワークの導入・活用を進めている企業・団体等の募集を平成 27年 11月 13日（金）

から 1 月 15 日（金）まで行いました。また、テレワークを実施することによりワーク・ライフ・

バランス向上に貢献する等の効果があったテレワーク経験者のエピソードや広く一般の皆様から

の斬新なテレワーク利用アイデアの募集を平成 27 年 11 月 13 日（金）～1 月 8 日（金）まで行い

ました。 

これらについて審査を実施し、下記のとおり、「テレワーク先駆者」及び「テレワーク先駆者百

選」、「HAPPYテレワーク賞」として公表いたします。 

 

 

○「テレワーク先駆者百選」等の公表 

１ 概要 

総務省ではテレワークの普及促進を目的として、テレワークの導入・活用を進めている企業・

団体等を募集し「テレワーク先駆者」及び「テレワーク先駆者百選」として公表します。 

 

２ 審査結果 

別紙１の審査の結果のとおり、６２団体を「テレワーク先駆者」とし、その中で特にテレワー

クの頻度や対象規模、実施率等について、積極的に取り組んでいる３６団体を「テレワーク先

駆者百選」とし、公表します。なお、「テレワーク先駆者百選」団体に対しては、総務省が別途

作成するロゴマークの使用を可能とします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○「HAPPYテレワーク賞」の公表 

１ 概要 

今後の更なるテレワークの普及促進を目的として、テレワークを実施することによりワーク・

ライフ・バランス向上に貢献する等の効果があったテレワーク経験者のエピソードや広く一般の

皆様からの斬新なテレワーク利用のアイデアを募集し、表彰を行います。 

 

２ 審査結果 

(1) アイデア部門：２件 

横山 E

よこやま

A AE優美子 E

ゆ み こ

A 北海道  （オフィスに通わなくても）老後でテレワーク 

AE田中 E

た な か

A AE咲 E

さ

AAE希子 E

き こ

A 神奈川県 病院内のテレワークスペース 
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(2)エピソード部門：３件 

AE上田 E

う え だ

A AE玲奈
E

れ い な

A

  大阪府  重度身体障がい者でも責任のある仕事が出来る喜び 

AE小川 E

お が わ

A

AE嘉代子 E

か よ こ

A 茨城県  「4 人の子育てと仕事の両立は無理っ」のピンチを救った夫婦
の テレワーク・リレー 

A

 

E寺田
E

て ら だ

A

A E郷子
E

きょうこ

A

  北海道  ワークライフバランス～仕事も家族も自然もご近所づきあいも 

  ※優秀賞作品の概要は別紙２のとおりです。 

○審査会
  審査結果は、『「テレワーク先駆者百選」及び「HAPPY テレワーク賞」応募案件の審査に関する

会合』を実施し、決定しました。構成員は別紙３のとおりです。 

関連報道資料 

「テレワーク先駆者百選」及び「HAPPY テレワーク賞」の実施（平成 27年 11月 13日） 

http://www.soumu.go.jp/menu_news/s-news/02ryutsu02_03000225.html 

＜連絡先＞

総務省 情報流通行政局 情報流通振興課 情報流通高度化推進室

担 当：橋本補佐、松本係長

電 話：０３－５２５３－５７５１（直通）

ＦＡＸ：０３－５２５３－５７５２



別紙１
「テレワーク先駆者」及び「テレワーク先駆者百選」一覧 (50音順)

企業名 百選
アクセンチュア株式会社
明日の株式会社
株式会社AsMama ○
株式会社ありがとうファーム
株式会社インテリジェンスビジネスソリューションズ
エヌ・ティ・ティ アイティ株式会社 ○
エヌ・ティ・ティ・コミュニケーションズ株式会社 ○
ＮＥＣネッツエスアイ株式会社
NC デザイン＆コンサルティング株式会社 ○
株式会社NTTファシリティーズ
MSD株式会社 ○
株式会社沖ワークウェル ○
有限会社奥進システム
株式会社キャリア・マム ○
クオールアシスト株式会社 ○
KDDI株式会社 ○
コニカミノルタジャパン株式会社 ○
サイファー・テック株式会社
佐賀県 ○
サントリーホールディングス株式会社 ○
株式会社シーエーシー
株式会社シータス＆ゼネラルプレス
特定非営利活動法人ジェイシーアイ・テレワーカーズ・ネットワーク ○
シスコシステムズ合同会社 ○
ジョブサポートパワー株式会社 ○
一般社団法人Stand for mothers ○
株式会社セールスフォース・ドットコム
株式会社ソニックガーデン ○
ソフトバンク株式会社
損害保険ジャパン日本興亜株式会社
大同生命保険株式会社 ○
株式会社ダンクソフト ○
株式会社チェリッシュライフジャパン ○
中央事務所合同会社 ○
株式会社 ティーエスネット
株式会社テレワークマネジメント ○
株式会社トアイリンクス
東京急行電鉄株式会社
トロシステムズ株式会社
日本マイクロソフト株式会社　マイクロソフト ディベロップメント株式会社 ○
日本アイ・ビー・エム株式会社 ○
日本オラクル株式会社 ○
一般社団法人日本テレワーク協会 ○
日本ユニシス株式会社 ○
ネットワンシステムズ株式会社
株式会社パソナ ○
パナソニック株式会社
株式会社 日立製作所 ＩＴビジネスサービス本部
株式会社広島情報シンフォニー
富士通ネットワークソリューションズ株式会社 ○
株式会社ブレインワークス ○
ホームワーカーズコミュニティ株式会社
一般社団法人ママプロぐんま ○
明治安田生命保険相互会社
明豊ファシリティワークス株式会社 ○
ヤフー株式会社
ラフノート株式会社 ○
株式会社 リクルートマーケティングパートナーズ ○
リップルネット株式会社
レノボ・ジャパン株式会社 ○
株式会社ワイズスタッフ ○
株式会社WANNAGROW



別紙２
アイデア部門

氏名 都道府県 タイトル 本文

横山　優美子
（よこやま　ゆみこ） 北海道 （オフィスに通わなくても）老後でテレワーク

寿命が延びている昨今、65才で定年は早すぎる、と思っている人は多いはず。ワークシェアリングを発展さ
せた「老後テレワークシェアリング」が可能になると良いのではないか。テレワークで出来る仕事の一端を、
オールドパワーで担ってもらうのだ。まだまだ働きたいと希望する人に、通常オフィス勤務とは別の方法で、
社会に参加できる仕事の形があると良いと思う。老後破産が心配と思ってる人にも新たな選択肢となる
可能性がある。

田中　咲希子
（たなか　さきこ） 神奈川県 病院内のテレワークスペース

子どもが熱や病気で病児保育をお願いしなくてはいけないとき。家族が入院しているとき。親の介護で入
院先の病院へ行くとき。体調が悪い家族の側を離れるのは心配という時でも、病院の片隅でテレワークが
できれば、何かあったときにすぐ病室へ行くことができます。入院中は常にベッドサイドにいる必要はない場
合も多いものです。そんなときに、病院の片隅でネットをつないでテレワークができたら、便利ではないでしょ
うか。

エピソード部門
氏名 都道府県 タイトル 本文

上田　玲奈
（うえだ　れいな） 大阪府 重度身体障がい者でも責任のある仕事が出来る喜び

私は進行性の難病です。通勤の頃は、毎日の身支度が大きな負担となり、病気の進行も早く、「仕事と
身体のどちらを選ぶか」という環境の中で生きていました。しかし、テレワークでは身体への負担が少ない状
況で働ける為、責任のある仕事も買って出る事が出来る様になり、自身の存在意義を大きく感じる事が
出来ています。「障がい者＝助けてもらうばかり」という私の概念は、テレワークによる仕事面のバリアフリー
化で覆されました。

小川　嘉代子
（おがわ　かよこ） 茨城県 「4人の子育てと仕事の両立は無理っ」のピンチを救った夫婦

のテレワーク・リレー

4回目の職場復帰時のエピソードです。子ども達は、0歳、4歳、小1、小2。赤ちゃんのお世話と小１の
壁、、、どっちかでも大変なのに、我が家は、それが4人・・・。「子ども達のお世話、通勤・仕事をこなす自
信がない」と主人に相談したら、主人も私と一緒に会社にテレワーク申請をしてくれました。私は月・水・
金と週の3日間、主人が火・木の2日間をテレワーク勤務、私の職場復帰の立ちあがりの時期をサポート
してくれました。テレワークのお陰で、夫も子育てを楽しみ、夫婦で家事をシェア、私は仕事を続ける事が
できました。

寺田　郷子
（てらだ　きょうこ） 北海道 ワークライフバランス～仕事も家族も自然もご近所づきあいも

自然豊かな田舎町に住み、早朝はダイヤモンドと見まごう雪景色の中を東京から移住してきた老母と散
歩する。9時。パソコンを開けば全国の尊敬する仲間たちがいるプロジェクトの一員だ。パートナーの転勤
が契機となり、12年半は完全在宅勤務をしてきた。今、週2日はコワーキングスペースのオフィスブースに
出勤、3日は在宅勤務。在宅勤務歴13年半。子どもと親をそばで見守りながら、仕事も自然もご近所
づきあいもある。



別紙３ 

 

 

「テレワーク先駆者百選」及び「HAPPYテレワーク賞」応募案件の審査に関する会合 

構成員名簿 

 

（50音順）     

川島 宏一 筑波大学大学院 システム情報工学研究科 教授 

続橋 聡 一般社団法人日本経済団体連合会 産業技術部本

部長・防衛産業委員会事務局長 

比嘉 邦彦 東京工業大学大学院 イノベーションマネジメン

ト研究科 教授 
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