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歩くことを文化に　フットパスによるまちづくり

濱田　孝正 はまだ　こうせい

株式会社美里まちづくり公社／美里フットパス協会　マネージャー／副会
長



略歴

著書・論文等

○

取組の内容

・フットパスによるまちづくり 地域の小径を楽しみながら歩く（寄稿）：水曜社刊
・フットパスによる未来づくり（寄稿）：水曜社刊

歩くことを文化に　フットパスによるまちづくり

"長年、環境教育や野外教育に携わり、2000年より地元である美里町において、自然学校の活動などを地元でNPO
法人を設立して実施してきました。2010年にフットパス活動に出会い、翌年より美里フットパスの活動を始め、３年間で
15コースを造成し、イベント、ガイド歩き、マップを使ったセルフ歩きを始めました。活動の中で、地域資源を「歩く」という視
点でつなぐことで、多様な地域で実践できる活動として認識し、地元だけでなく、広域への普及拡大を目指しました。
その結果、現在では熊本県内の約８割の自治体でフットパスを取り組むまでに広がりました。その中で、歩く人を受け入
れる地域同士がネットワークし、Walkers are Welcome（歩く人を歓迎する）くまもとネットワークを組織し、現在に至りま
す。
この間、コースづくりのアドバイスや、イベントの組み方、マップの制作など、地域と協働した取り組みを行なっています。
"																																		
																																		
																																		
																																		

"・国土交通省、全国地域づくり推進協議会主催「平成26年度地域づくり表彰」全国地域づくり推進協議会会長賞
受賞 
・九州・山口地域づくり人材ネット登録"																																		
																																		
																																		
																																		
																																		
																																		
																																		
																																		

美里フットパス下福良棚田コー イギリスのWalkers are Welcome訪



実績

工夫した点や苦労した点

ひとことPR

歩く文化を創造することで、①地域の新しい楽しみ方としてフットパスが一般化すること、②地域が誇りを取り
戻し、③地域と訪問者が日常的に交流が生まれる未来を目指しています。

フットパスの取り組み支援：
（熊本県）熊本市中央区、熊本市南区、熊本市北区、南関町、和水町、玉名市、玉東町、大津町、阿
蘇市、南阿蘇村、山都町、御船町、宇城市、宇土市、八代市、天草市、あさぎり町、錦町、山江村、人
吉市、芦北町、津奈木町、水俣市
（県外）佐賀県吉野ヶ里町、愛媛県西予市、鹿児島県伊佐市、沖縄県うるま市、沖縄県恩納村、沖縄県
南城市、沖縄県八重瀬町、佐賀県伊万里市
（大学講師）北九州市立大学、久留米大学、鹿児島大学、釧路公立大学

考え方の基本は「地域との協働」として、地域の資源を見つめ直し、実際に歩きながら素材を見つけて丁寧な
コースづくりの指導を行なっています。地域の声をしっかりと聞くため、時間がかかるような気がします。



○ 参考

取組分野の分類

関連ホームページ

連絡先

※メールを送る際には〔アットマーク〕を『@』に変えてください。

メールアドレス hamada〔アットマーク〕mcc3310.com 電話番号 0964-27-9850

合同会社フットパス研究所 https://footpathlabo.jimdo.com

美里フットパス協会 https://misatofp.jimdofree.com

○ 住民参加 その他
その他

官民連携（PPP・PFI） メディア活用策
自治体間連携 効果の把握・評価

1１．自治体経営イノベーション 12.シティプロモーション・地域PR
財政マネジメント（公共施設管理・公会計整備） 地域ブランディング

その他 その他

働き方改革 ふるさと教育
子どもの貧困対策 ○ 地域と教育機関の連携（高校魅力化・域学連携等）

9.少子化対策、子ども・子育て支援 10.地域づくり人材の育成・教育
結婚・出産・子育て支援 ○ 人材研修

○ 地域と関係人口の協働 地域おこし協力隊の推進
その他 その他

○ 滞在・活動の場づくり 起業・事業承継等支援
地域おこし協力隊の推進 空地・空家対策

その他
7.関係人口の創出・拡大 8.移住・定住促進

避難所運営 地域おこし協力隊の推進
感染症対策 その他

地区防災計画 ○ インバウンド対応
BCP ○ 民泊・農泊

5.防災減災・危機管理 6.観光振興・交流
建築物耐震化・長寿命化 DMOとの連携

その他 その他

地域交通 地球温暖化対策
集落機能の確保 廃棄物・リサイクル対策

3.生活機能の維持 4.環境保全・SDGs
地域医療・福祉 分散型エネルギーシステム

地域中核企業等の支援 その他
その他

6次産業化 空地・空家・空きビル・空き店舗等対策
経営資源の引継（事業承継等）・起業支援 商店街活性化

登録者の取組を12の政策分野に分類しています（複数の分野に該当するものもあります）。

1.地域資源を活用した地域経済循環 2.まちなか再生
地場産品発掘・販路開拓 中心市街地活性化


