
 

指標の説明 
  
○ 経常収支比率 

 
   地方公共団体の財政構造の弾力性を判断するための指標で、地方税、普通交付税のよう

に使途が特定されておらず、毎年度経常的に収入される財源のうち、人件費、扶助費、公

債費のように毎年度経常的に支出される経費に充当されたものが占める割合。経常的経費

に経常一般財源収入がどの程度充当されているかを見るものであり、比率が高いほど財政

構造の硬直化が進んでいることを表す。 

  
人件費、扶助費、公債費等に充当した一般財源

経常収支比率 ＝ 
 経常一般財源（地方税＋普通交付税等） ×100  

      ＋減税補てん債＋臨時財政対策債  

 
 
○ 起債制限比率 
 
 地方税、普通交付税のように使途が特定されておらず、毎年度経常的に収入される財源

のうち、公債費（普通交付税が措置されるものを除く）に充当されたものの占める割合の

過去３年間の平均値。20％以上の団体については、一定の地方債（一般単独事業に係る地

方債）の起債が制限され、30％以上の団体については、さらにその制限の度合いが高まる

（一部の一般公共事業に係る地方債についても起債が制限される）こととなる。 

 

起債制限比率＝（①＋②＋③）× 1/3 × 100 
A－（B＋C＋E） 

①（平成 13年度）＝ 
（D＋F）－（C＋E） 

 
 A－（B＋C＋E） 

②（平成 14年度）＝ 
（D＋F）－（C＋E） 

 
A－（B＋C＋E＋G） 

③（平成 15年度）＝ 
（D＋F）－（C＋E＋G）  

   
 A：①元利償還金（公営企業債分及び繰上償還分を除く。） 

 A：②公債費に準ずる債務負担行為に係る支出（施設整備費、用地取得費に相当するものに限る。） 

③五省協定・負担金等における債務負担行為に係る支出 

 A：②平成 13・14 年度     A＝①＋② 

 A：②平成 15 年度       A＝①＋②＋③ 

 B：A に充てられた特定財源 

 C：普通交付税の算定において災害復旧費等として基準財政需要額に算入された公債費 

 D：標準財政規模 

 E：普通交付税の算定において事業費補正により基準財政需要額に算入された公債費 

 A：（普通会計に属する地方債に係るものに限る。） 

 F：臨時財政対策債発行可能額 

     G：事業費補正により基準財政需要額に算入された公債費に準ずる債務負担行為に係る支出 

 



 

 ○ 財政力指数 
 
   地方公共団体の財政力を示す指数で、基準財政収入額を基準財政需要額で除して得た数

値の過去３年間の平均値。この指数が高いほど、財源に余裕があると言える。なお、税収

等が豊かで普通交付税の交付を受けない「不交付団体」は、この指数が１を超えることと

なる。 

 

 

○ ラスパイレス指数 

      

国家公務員行政職俸給表（一）の適用者の俸給月額を１００とした場合の地方公務員一

般行政職の給与水準。 

 

職員構成を学歴別、経験年数別に区分し、地方公共団体の職員構成が国の職員構成と同

一と仮定して算出するものであり、地方公共団体の仮定給料総額（地方公共団体の学歴別、

経験年数別の平均給料月額に国の職員数を乗じて得た総和）を国の実俸給総額で除して得

る加重平均。      

【計算例】

（ 大 学 卒 ）

職員数(人) Ａ×Ｂ Ａ×Ｃ

経験年数 国 国 対象団体  (百円)  （百円）
Ａ Ｂ Ｃ Ｄ Ｅ

　　　　１年未満 1,754 1,780 1,754 3,122,120 3,076,516

１年以上２年未満 2,612 1,842 1,831 4,811,304 4,782,572

２年以上３年未満 3,007 1,907 1,905 5,734,349 5,728,335

３年以上５年未満 6,061 2,029 2,026 12,297,769 12,279,586

５年以上７年未満 6,276 2,240 2,214 14,058,240 13,895,064

７年以上10年未満 9,206 2,560 2,502 23,567,360 23,033,412

10年以上15年未満 12,397 3,090 2,962 38,306,730 36,719,914

15年以上20年未満 9,781 3,635 3,511 35,553,935 34,341,091

20年以上25年未満 7,887 4,155 3,960 32,770,485 31,232,520

25年以上30年未満 4,957 4,497 4,252 22,291,629 21,077,164

30年以上35年未満 2,207 4,601 4,569 10,154,407 10,083,783

35年以上　　　　 469 4,729 4,836 2,217,901 2,268,084
Ｆ Ｇ

計 66,614 204,886,229 198,518,041

（ 短 大 卒 ）

Ｈ Ｉ
計 16,909 54,445,966 53,481,963

（ 高 校 卒 ）

Ｊ Ｋ
計 86,713 298,257,621 293,985,095

（ 中 学 卒 ）

Ｌ Ｍ
計 416 1,402,118 1,494,509

＝ 97.94 ＝97.9（小数点以下第２位四捨五入）

平均俸給(給料)月額（百円）

ラスパイレス指数＝ ×100
Ｇ＋Ｉ＋Ｋ＋Ｍ

Ｆ＋Ｈ＋Ｊ＋Ｌ

(198,518,041)+(53,481,963)+(293,985,095)+(1,494,509)

(204,886,229)+(54,445,966)+(298,257,621)+(1,402,118)
＝ ×100

 


