
宮崎県 日南市 宮谷 努

【年 齢】
50歳

【出身地】
愛知県

【転出元】
埼玉県鴻巣市

【前 職】
美容業界の

コンサルティング等
【活動時期】

R4.11～R6.10（2年間）

美容業界のフランチャイズ展開事業に携わっていたので
すが、知人の社長から会社を継いで欲しいという案件が2
件舞い込んできました。
どちらかの会社を継ぐことを考えましたが、この時「事

業承継」というワードを意識しはじめました。
そんな中、インターネットで「継業サーチャー」募集の

記事を発見し、日南市でなら自分のスキルを活用して、面
白いこと、インパクトのある事業ができるのではと思い応
募しました。

（ホームページ）https://neotsugu.jp

（電話番号）070-6410-2106

人口5万人以下の日南市で、市役所の皆さんの協力のも
と「自治体と連携して事業承継の支援ができる仕組み」を
構築してきました。
これを持続可能なものにするため、マネタイズ機能を持

たせることはもちろん、「マチ」全体で事業承継できる環
境づくりを行いたいです。
この事業承継モデルを活用し、廃業を減らすことで市民

の満足度低下を防ぎ、ひいては地域活性化の1つとして機
能するよう情熱を注ぐつもりです。

協力隊に応募したきっかけ

今後の抱負・任期後の目標

連絡先

活動内容基本情報

●事業承継案件の掘り起こし
市内の飲食店をはじめとする小規模事業者を訪問し、事業承継カルテを作成

することで、事業承継に対して「待ち」ではなく積極的なアプローチを行った。
店舗の稼働率や価格設定などから、経営状況を分析。経営者の年齢や後継者

の有無など、情報を集約したカルテをもとに、事業承継案件の掘り起こしを
行っている。
●事業承継ネットワークの構築

隊員本人の顔が
分かる写真

事業承継

事業承継案件に対して、市、商工団体、金融機関、事業承継支援機関などの
関係団体と連携し、同時にアプローチすることで円滑な事業承継を図るため、
事業承継に関するネットワークを構築。
※行政と金融機関は業務連携に関する覚書を締結。

●事業承継の啓発
小規模事業者に対し、事業承継に関する啓発や、制度・支援の周知を図る。

事業者に対する継業サー
チャーのチラシを作成。
店舗等への配布や、金

融機関窓口に設置。

●現在の取組
協力隊を退任後、「株式会社ネオツグ」を設立し、事業承継支援のプラット

フォーム運営を行う傍ら、自らも事業承継し、弁当配達・カフェの経営を行って
いる。
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