
人材力活性化に向けた展開について（平成23年度） 

「地域リーダー養成講座」等 
の開催 

「一日人材力活性化 
研究会（仮）」等の開催 

『手引書』の作成 

１ 地域リーダー養成講座の開催 
 

○地域リーダー養成のため、プログ 
 ラム・カリキュラムを活用し、自治 
 体職員等を対象とした講座を公的 
 研修機関等で開催 
 ※２泊３日～３泊４日程度を想定 
○第１弾を自治大学校にて、８月８～ 
 ９日で設定済み 
 （講師：飯盛座長、富永構成員、豊重 
 構成員、宮城構成員） 
 

２ 地域おこし協力隊隊員等を対象 
 とした研修会の開催 
 

○「地域サポート人ネットワーク」と連 
 携し、地域おこし協力隊隊員等の 
 育成、専門性の向上のため、研修 
 会等を開催   
 (公的研修機関等にて開催を調整中) 

１ 「一日人材力活性化研究会（仮）」  
 の開催 
 

○昨年度作成した『人材力活性化プ 
 ログラム』等の普及を図るため、全 
 国各地で、プログラム内容等を説 
 明する「一日研究会」を開催 
○「一日研究会」では、総務省職員 
 によるプログラム内容の説明の他、 
 研究会構成員によるパネルディス 
 カッション等を実施 
 ※年４回程度の開催を目標 
 

２ 各自治体からの要請による説明 
 会の開催 
 

○プログラムの内容等の説明の求 
 めがあった場合、総務省職員が出 
 張し講演を実施 

１ 「手引書」の作成 
 

○昨年度作成した『地域づくり活動 
 のリーダー育成のためのカリキュ 
 ラム』をNPO等の活動にあてはめ、 
 より実践的な『手引書』を作成 
 ※フュージョン長池、柳谷自治公民館等を想定 
○具体的には「人材力活性化に関す 
 る調査研究事業」として、受託事業 
 者を選定し作成（人材力活性化講 
 座内容の企画等も委託） 
 
   

人材力活性化研究会の開催 

第一回（ ７月２１日）     ・今年度の取組についての検討 等 
第二回（１２月頃）       ・『手引書』の中間報告・議論 等 
第三回（ ２月～３月）     ・『手引書』の作成 等 

※人材力活性化事例調査も実施 

平成23年度の展開 

※上記取組とあわせて、平成22年度に引き続き、「官民連携型人材育成普及実証研究事業」（２団体）を実施し、官民連携した人材育成・ 
 交流の仕組みを構築 

・「地域の活性化に関する研究会」の開催 

〈スケジュール案〉 
第1回（10月頃） 検討趣旨、今後の進め方 等 
第2回（ 1月頃）   情報提供内容、収集方法に 
           ついて検討 等 
第3回（ 2月頃）  報告書素案 

資料１ 

〈委員〉 飯盛座長、松原構成員、自治体職員等 
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