
 

 

                             平成２４年３月２９日 

 

 

岩手県、宮城県及び福島県における職員の採用情報の 

総務省ウェブサイトへのリンクの設定 

 

 

東日本大震災による被災地方公共団体においては、本格的な復旧・復興に向け

た事業の推進に必要な職員を確保するため、地方公共団体の一般職の任期付職員

の採用に関する法律（平成１４年法律第４８号）等に基づき、職員の採用を行っ

ているところです。 

総務省においてもこのような取組を支援するため、今般、総務省ウェブサイト

に岩手県、宮城県及び福島県の被災市町村等の採用情報に係るリンクページを設

けましたので、お知らせいたします。 

なお、被災地以外の地域から幅広く応援していただくことができるよう、全国

の各地方公共団体に対して、退職した元職員や地域の建築・土木をはじめとした

各分野の専門技術者の関係団体に対する周知・働きかけについて協力を依頼した

ところです。 

 

（リンク先） 

 ①総務省ウェブサイトのトップページのバナー（「被災地の自治体で働きま

せんか」）からリンクページに入ることができます。 

②総務省ウェブサイト・トップページ「東日本大震災関連情報」 

  → 「被災地の地方公共団体における職員採用情報」 

（http://www.soumu.go.jp/menu_kyotsuu/important/kinkyu03_000024.html） 

 

 

連絡先 

総務省自治行政局公務員部 

公務員課 長田 

TEL 03(5253)5542 

FAX 03(5253)5552 









（参考） 

殿 

総 行 公 第 ３ １ 号 
平成２４年３月２８日 

 

 

各都道府県総務部長 

（人事担当課、市町村担当課、区政課扱い） 

各政令指定都市総務局長 

  （人事担当課扱い） 

 

総務省自治行政局公務員部公務員課長   

（公印省略） 

 

 
岩手県、宮城県及び福島県における職員の採用情報の 

総務省ウェブサイトへのリンクの設定及び 
退職した元職員等や地域の関係団体等への情報提供の依頼について 

 

 

 東日本大震災による被災地方公共団体においては、本格的な復旧・復興に向けた事業の

推進に必要な職員を確保するため、地方公共団体の一般職の任期付職員の採用に関する法

律（平成１４年法律第４８号）等に基づき、職員の採用を行っているところです。 

 総務省においてもこのような取組を支援するため、今般、総務省ウェブサイトに岩手

県、宮城県及び福島県の被災市町村等の採用情報に係るリンクページを設けましたので、

ご連絡いたします。 

 被災地方公共団体では、即戦力となる人材が求められており、行政実務の経験がある

退職した元公務員や土木・建築をはじめとした各分野の専門的な知識・経験を持つ方々

の応募が期待されているところです。 

各地方公共団体におかれては、退職した元職員の方々や地域の建築・土木をはじめと

した各分野の専門技術者の関係団体に対する別添の文書を活用した採用情報の周知・応

募の働きかけについてご協力をお願いするとともに、引き続き、被災地方公共団体への

人的支援につきまして、特段のご配慮をいただければと存じます。 

 

（リンク先） 

①総務省ウェブサイトのトップページのバナー（「被災地の自治体で働きませんか」）

からリンクページに入ることができます。 

②総務省ウェブサイト・トップページ「東日本大震災関連情報」 

 → 「被災地の地方公共団体における職員採用情報」 

（http://www.soumu.go.jp/menu_kyotsuu/important/kinkyu03_000024.html） 

 

 

 

 

 

 

総務省自治行政局公務員部公務員課 

公務員第一係長 長田 
電 話  ０３－５２５３－５５４２ 

ＦＡＸ  ０３－５２５３－５５５２ 

e-mail  t.osada@soumu.go.jp 



平成２４年３月２８日 

総 務 省 

 

 

退職された元地方公務員の皆様へ 
 

 

○ 東日本大震災により被災した地方公共団体においては、本格的な復旧・

復興に向けた事業の推進のためマンパワーの確保が課題となっていると

ころです。現在、総務省においては、被災地の市町村の職員不足に対応す

るため、全国市長会及び全国町村会の協力を得て全国の市町村から被災市

町村への職員派遣を行っておりますが、被災市町村からの要望人数に対

し、派遣可能とされる人数は６割程度にとどまっております。 

 

○ こうした中、被災地方公共団体においては、即戦力となる人材を確保す

るため、任期付職員の採用等を行っており、行政実務の経験がある退職し

た元公務員や、土木・建築をはじめとした各分野の専門的な知識・経験を

持つ方々の応募が期待されています。 

 

○ 退職された元地方公務員の皆様におかれては、このような被災地方公共

団体の状況をお察しいただき、被災地方公共団体の早期の復旧・復興のた

め、お力をお貸しいただけるようお願いいたします。 

 

○ 総務省においてもこのような取組を支援するため、総務省ウェブサイト

に岩手県、宮城県及び福島県の被災市町村等の採用情報に係るリンクペー

ジを設けましたので、ご覧ください。 
 

（リンク先） 

 ①総務省ウェブサイトのトップページのバナー（「被災地の自治体で働きませんか」）

からリンクページに入ることができます。 

②総務省ウェブサイト・トップページ「東日本大震災関連情報」 

   → 「被災地の地方公共団体における職員採用情報」 

（http://www.soumu.go.jp/menu_kyotsuu/important/kinkyu03_000024.html） 

 

○ なお、採用試験の詳細や資料請求等につきましては、試験を実施する

各地方公共団体に直接お問い合わせください。 
 

総務省自治行政局公務員部公務員課 

電話番号 03-5253-5111（代表）  

http://www.soumu.go.jp/menu_kyotsuu/important/kinkyu03_000024.html


 平成２４年３月２８日 

総 務 省 

 

 

○○分野の専門的な知識・経験を持つ皆様へ 
 

 

○ 東日本大震災により被災した地方公共団体においては、本格的な復旧・

復興に向けた事業の推進のためマンパワーの確保が課題となっていると

ころです。現在、総務省においては、被災地の市町村の職員不足に対応す

るため、全国市長会及び全国町村会の協力を得て全国の市町村から被災市

町村への職員派遣を行っておりますが、被災市町村からの要望人数に対

し、派遣可能とされる人数は６割程度にとどまっております。 

 

○ こうした中、被災地方公共団体においては、即戦力となる人材を確保す

るため、任期付職員の採用等を行っており、行政実務の経験がある退職し

た元公務員や、土木・建築をはじめとした各分野の専門的な知識・経験を

持つ方々の応募が期待されています。 

 

○ ○○分野の専門的な知識・経験を持つ皆様におかれては、このような被

災地方公共団体の状況をお察しいただき、被災地方公共団体の早期の復

旧・復興のため、お力をお貸しいただけるようお願いいたします。 

 

○ 総務省においてもこのような取組を支援するため、総務省ウェブサイト

に岩手県、宮城県及び福島県の被災市町村等の採用情報に係るリンクペー

ジを設けましたので、ご覧ください。 
 

（リンク先） 

 ①総務省ウェブサイトのトップページのバナー（「被災地の自治体で働きませんか」）

からリンクページに入ることができます。 

②総務省ウェブサイト・トップページ「東日本大震災関連情報」 

   → 「被災地の地方公共団体における職員採用情報」 

（http://www.soumu.go.jp/menu_kyotsuu/important/kinkyu03_000024.html） 

 

○ なお、採用試験の詳細や資料請求等につきましては、試験を実施する

各地方公共団体に直接お問い合わせください。 
 

総務省自治行政局公務員部公務員課 

電話番号 03-5253-5111（代表）  

http://www.soumu.go.jp/menu_kyotsuu/important/kinkyu03_000024.html
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