
今後のスケジュール 

 

第１回 ７月 29日（月） 

 

第２回 ８月 23日（金）、第３回 ９月３日（火） 

・人事評価に関するヒアリング（構成員、民間企業、地方自

治体等） 

 

第４回 ９月 30日（月） 

・今後の検討事項の整理 等 

 

第５回以降 

・各検討事項について議論 

・平成 26年１月を目途にとりまとめ 

資料４ 


