
こんなお仕事しています！
FILE_01

行政評価局評価監視官付　佐藤　友佳

先 輩 の 一 日

こんなお仕事しています！ 

8:30 『 朝一番 』
私の所属する行政評価局では、行政機関の組織やその活動を調査して必要な改
善を求める行政評価業務を行っています。朝一番に新聞各紙に目を通し、行政
の抱える問題や課題について、様々な視点から情報を収集します。

10:00 『 調査準備 』
行政が抱える課題を深く理解するため、総務省図書館で過去の文献等をリサー
チ。様々な分野の関連施策や制度を勉強できるので飽きません。

12:00 『 ランチタイム 』
本日のランチタイムは、銀座まで足を伸ばして、以前一緒に働いていた先輩と
スペイン料理を堪能いたします♪おいしいご飯と楽しいおしゃべりで充電完了
です。

13:30 『 調査へ!』
チームでいざ調査へ出発！関係機関に実際に足を運び、事前に収集・分析した
資料をもとにヒアリングを行います。課題、問題について相手機関はどのよう
に考えているのか？緊張しますが、やりがいは十分！

17:00 『 打ち合わせ 』
今日の調査で分かったことや自分の担当項目の進捗状況について報告をします。
他のチームの情報も共有しながら、改善の方策について議論します。

オフタイム 『 お誕生日会 』
私の所属する課室では、お誕生月の方達をケーキでお祝いしています！今月は	
私もお祝いしていただきました。仕事はビシッとこなしながら、遊び心もある
上司の方々なのです。
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どんな職場なんだろう？不安と同じくらいの期待を抱えて総務省に入省してから、もう2年
が過ぎました。行政評価の右も左も分からない私が思うままに発信した考えを「若い柔軟な
発想が大事」と言って受け止めて下さる上司の方々や、「いつでも何でも聞いて」と言ってサ
ポートして下さる先輩達に恵まれて、のびのびと仕事をさせてもらっています。
「評価」をするにはひとつの事柄を様々な角度から分析・考察する必要がありますが、その際
にはたくさんの人が知恵や、経験や、発想を持ち寄ることが必須になります。よりよい行政
を目指して、総務省というフィールドでのびのびお仕事、してみませんか？
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