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大学生等の就職・採用活動時期の後ろ倒しに伴う平成２７年度以降 

の地方公務員採用試験の日程について 

 

大学生等の就職・採用活動時期については、学修時間の確保や教育の充実を図る等の

ため、日本再興戦略（平成２５年６月１４日閣議決定）において、平成２７年度卒業・

修了予定者からの就職・採用活動時期の変更に向けた方針が示されたほか、平成２５年

４月には安倍内閣総理大臣が経済界との意見交換会において、民間企業の採用選考活動

の開始時期を遅らせることについて協力を要請したところであり、これらを受けて日本

経済団体連合会では、平成２８年度入社以降の民間企業の採用選考活動を対象とした「採

用選考に関する指針」を平成２５年９月に改定しました。 

また、国家公務員採用試験については、平成２５年５月、稲田再チャレンジ担当大臣

から人事院総裁に対し、国家公務員採用試験の見直しに向けた必要な措置をとるよう要

請し、これを踏まえ、人事院が平成２７年度の国家公務員採用試験の日程の方針を本日

付けで公表しました。 

地方公務員採用試験については、これまで、民間企業の採用選考活動の時期や国家公

務員採用試験の日程等を参考にしつつ、各地方公共団体において日程を決定し、試験が

実施されてきたところですが、平成２７年度以降の採用試験の実施に当たっては、上記

の動向も踏まえ、適切に対応いただくようお願いします。 

また、貴都道府県内の市区町村等に対しても、この旨周知願います。 
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