
 

平成 19 年 4月 12日 

 

ハローワーク等分科会の検討テーマについて 

 

 

○ ハローワークに関する市場化テストについて 

 

○ その他のハローワーク関連業務について 

 

○ （独）雇用・能力開発機構の業務について 

 

 

資料１－② 



事項名 担当府省

○ 　「人材銀行」事業について、民間競争入札を実施する。その内
容は、原則として次のとおりとする。

○ 　「キャリア交流プラザ」事業について、民間競争入札を実施す
る。その内容は、原則として次のとおりとする。

措置の内容等

【適用される法令の特例措置】
　法第32条に基づく職業安定法の特例

【業務の概要及び入札等の対象範囲】
　ハローワークの施設である「人材銀行」で実施している管理職や
専門・技術職に特化した無料の職業紹介サービス

【入札等の実施予定時期】
　平成19年4月から落札者による事業を実施

【契約期間】
　平成19年4月から22年3月までの3年間

【入札等の対象官署・事業所の数・所在地】
　全国12箇所のうち東京、神奈川、福岡の3箇所

【適用される法令の特例措置】
　法第32条に基づく職業安定法の特例

【平成20年度以降の事業における対象範囲等の拡大措置】
　上記措置に基づく事業について民間事業者が落札した場合に
は、民間事業者による運営状況（サービスの質や効率性等）を官が
直接実施する他の「人材銀行」事業と比較しつつ、「人材銀行」の職
業紹介事業に関する官民競争入札又は民間競争入札の対象の拡
大を更に検討する。

【業務の概要及び入札等の対象範囲】
　ハローワークの施設である｢キャリア交流プラザ」で実施している
求職者（特に管理職経験者や技術者）に対する就職支援の業務
（キャリア・コンサルティングの実施やセミナーの開催等）

【入札等の実施予定時期】
　平成19年4月から落札者による事業を実施

【契約期間】
　平成19年4月から22年3月までの3年間

【入札等の対象官署・事業所の数・所在地】
　全国15箇所のうち、北海道、埼玉、東京、愛知、京都、神奈川、新
潟、福岡の8箇所

公共サービス改革基本方針　（抜粋）

４．ハローワーク関連業務

厚生労働省

厚生労働省

（１）「人材銀行」
事業

（２）「キャリア交
流プラザ」事業

別 紙 



【平成20年度以降の事業における対象範囲の拡大措置】
　上記措置に基づく事業について、民間事業者による運営状況
（サービスの質や効率性等）を官が直接実施する他の「キャリア交
流プラザ」事業と比較しつつ、「キャリア交流プラザ」の就職支援事
業に関する官民競争入札又は民間競争入札の対象の拡大を更に
検討する。



○ 　「求人開拓」事業について、民間競争入札を実施する。その内
容は、原則として次のとおりとする。

【契約期間】
　毎年度ごとに、その時点での雇用失業情勢の悪い地域を対象と
するため、単年度とする。

【入札等の実施予定時期】
　平成19年4月から落札者による事業を実施

【業務の概要及び入札等の対象範囲】
　雇用失業情勢の厳しい地域で求人を開拓する業務

【平成20年度以降の事業における対象範囲等の拡大措置】
　上記措置に基づく事業について民間事業者が落札した場合に
は、民間事業者による運営状況（サービスの質や効率性等）を官が
直接実施する他の「求人開拓」事業と比較しつつ、雇用失業情勢に
応じ官民競争入札又は民間競争入札の対象の拡大を更に検討す
る。

【入札等の対象官署・事業所の数・所在地】
①北海道旭川地域
②青森東青地域
③高知中央地域
④福岡筑豊地域
⑤長崎県北地域

厚生労働省
（３）求人開拓事
業



事項名 担当府省

○ 　（独）雇用・能力開発機構の設置・運営する「アビリティガーデ
ン」における職業訓練事業について、民間競争入札を実施す
る。その内容は、原則として次のとおりとする。

○ 　（独）雇用・能力開発機構の設置・運営する「私のしごと館」に
おける職業体験事業について、民間競争入札を実施する。その
内容は、原則として次のとおりとする。

（３）（独）雇用・能
力開発機構の設
置・運営する職業
能力開発促進セ
ンター事業

○ 　（独）雇用・能力開発機構の設置・運営する職業能力開発促進
センター（全国62箇所）の行う業務について、特に在職者訓練の
うち情報・通信系、居住系、管理・事務系等の訓練について、国
が真に担う必要性につき精査し、真に必要性の認められるもの
以外のものを廃止する。

厚生労働省

（２）（独）雇用・能
力開発機構の設
置・運営する「私
のしごと館」にお
ける体験事業

厚生労働省

【業務の概要及び入札等の対象範囲】
　「私のしごと館」における適職の選択等、若年者のキャリア形成を
支援するための職業体験事業のうち、業界団体や伝統工芸団体等
の協力により実施している職種以外の5職種（「私のしごと館」自らが
実施しているもの）に関する体験事業

【入札等の実施予定時期】
　平成19年4月から落札者による体験事業を実施

【契約期間】
　平成19年4月から22年3月までの3年間

【入札等の対象官署・事業所の数・所在地】
　（独）雇用・能力開発機構「私のしごと館」（京都府）

６．独立行政法人の業務

措置の内容等

（１）（独）雇用・能
力開発機構の設
置・運営する「アビ
リティガーデン」に
おける職業訓練
事業

厚生労働省

【業務の概要及び入札等の対象範囲】
　「アビリティガーデン」におけるホワイトカラー関連職種を対象とし
た職業訓練コースの開発及び職業訓練の実施に関する業務のう
ち、業界共通型の在職者訓練であって開発・試行実施終了後一定
期間が経過した12コースのうち、6コース

【入札等の実施予定時期】
　平成19年4月から落札者による職業訓練事業を実施

【契約期間】
　平成19年4月から20年3月までの1年間

【入札等の対象官署・事業所の数・所在地】
　（独）雇用・能力開発機構「アビリティーガーデン（生涯職業能力開
発促進センター）」（東京都）
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