
「働き方改革セミナー in 高岡」を開催

(株)岡部
石永 裕明 氏

お問い合わせ先：北陸総合通信局情報通信振興室 076-233-4430

【講演】
○「テレワークの導入と課題解決について」

一般社団法人日本テレワーク協会 主席研究員 今泉 千明（いまいずみ ちあき）氏
○「テレワーク実施時の労務管理上の留意点」

社会保険労務士法人ＮＳＲ 代表 中島 康之（なかじま やすゆき）氏
○「情報通信技術における留意点」

(株)テレワークマネジメント マネージャー シニア・コンサルタント 鵜澤 純子（うざわ じゅんこ）氏
【事例紹介】

○ テレワーク導入企業等の事例 (１)
徳島文理大学 地域連携センター副センター長・教授 床桜 英二（とこざくら えいじ）氏

○ テレワーク導入企業等の事例 (２)
三協立山(株) 総務人事統括室人事部部長 数川 雅敏（かずかわ まさとし）氏

○ テレワーク導入企業等の事例 (３)
(株)岡部 専務取締役 石永 裕明（いしなが ひろあき）氏

総務省北陸総合通信局（局長 吉武 久）は、平成２８年１１月
８日（火）、高岡市生涯学習センター（ウイング・ウイング高岡）に
おいて、富山県（知事 石井 隆一）及び北陸情報通信協議会（会
長 久和 進 北陸経済連合会会長）とともに「働き方改革セミナー
in 高岡～『働く、が変わる』テレワーク」を開催しました。

このセミナーは、総務省における「テレワーク月間」の一環とし
て、その普及促進を図ることを目的に全国５カ所（北海道、富山県、
静岡県、福岡県及び沖縄県）で開催したものです。

セミナーには自治体関係者やＩＣＴ関連企業などから９０名の参
加があり、テレワーク全般の動向、情報通信技術や労務管理上の留
意点、導入企業等の事例が紹介されました。

セミナー終了後には、テレワーク導入を検討する企業などを対象
とした個別相談会も開催しました。

ＩＣＴの活用によるテレワークは、柔軟な働き方を可能とし一億総活躍社会の実現に寄与す
るものであると期待されています。

テレワークの導入を検討する企業・団体、地方公共団体に対して、テレワークの知見やノウ
ハウを有する「テレワークマネージャー」を派遣しますので、希望される場合は北陸総合通信
局までお問い合わせ下さい。
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～ 「働く、が変わる」テレワークで実現する働き方改革 ～


