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東京都２０２０大会に向けたテレワーク導入推進の取組

政策目標

＜都内企業（従業員30人以上）のテレワーク導入状況（2017年度）＞ ＜テレワーク普及に係る目標値＞

企業のステージと具体的な取組

平成30年4月12日
東 京 都

導入している 6.8%

導入予定・検討中 13.0%

導入予定なし 80.2%

2020年度：テレワーク導入率３５％

○ ２０２０オリパラ東京大会に向けて、時間と場所にとらわれない働
き方であるテレワークを普及

○テレワーク機器導入経費、サテライトオフィス利用料の助成

○「東京テレワーク推進センター」において具体的な相談受付や機器の情報提供
○テレワーク導入の前段階となる業務の洗い出し・効率化をコンサルティングにて提案

○都内中堅・中小企業を対象に、テレワーク導入・実施検証を行い、モデル事例として発信

○テレワーク体験をセットにしたセミナーを都内各地で実施。業界別も新たに実施

○業界ごとに、現場での活用を想定したハンドブックを作成

○国の実施する「テレワーク・デイ」と連携したイベントの開催

②導入意欲を
喚起

③導入ノウハウ
を提供

④システム構築等
の費用を支援

⑤地域における
サテライトオフィ
スの整備を支援

○市町村部に住民向けサテライトオフィスを設置する市町村・企業へ補助

①導入に向けた
気運醸成
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