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国家行政のマネジメントとその改革
国家行政をマネジメントする機関にしか、
実現できない改革がある。

「地方分権時代」への新たな展開
地域のあり方こそ日本の本質、未来の
日本をかたちづくる。

ＩＣＴによる成長戦略の実現
日本経済の活性化と、豊かで安全な社会の
構築を、情報通信技術により実現していく。

くらしの中に総務省


