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○ 登録者情報

所在地

高知県四万十町

人との出会いで地域が変わる
〜人材を活用したプロモーションとは〜

高瀬　直史 たかせ　なおふみ

株式会社　SHIMANTO TOWN STORY　代表取締役



略歴

○

取組の内容

実績

工夫した点や苦労した点

ひとことPR

東京青山のシェフとコラボした食のPRイベント自治体単独では初めてとなる地域おこし協力隊全国研修会

人との出会いで地域が変わる
〜人材を活用したプロモーションとは〜

2013年〜2014年　地域づくり担当（集落活動センター立ち上げ等）
2013年〜2021年　地域おこし協力隊業務担当
2015年〜2021年　移住業務担当
2016年〜2021年　シティープロモーション業務担当
2020年〜2021年　四万十ヒノキブランディング業務担当
2019年〜現在　　　一般社団法人地域間交流支援機構（LOCAL＆COMMUNITY lab）監事
全国での講演・事例発表実績多数

地域おこし協力隊業務では、58名の隊員を採用(応募者158名)。協力隊制度を活用した先進自治体として
注目される。2019年には自治体単独では初めてとなる「地域おこし協力隊全国研修会」を開催。また、移住
業務では、「シティープロモーションから移住定住へ」をコンセプトに、東京での知名度向上を図ることを目的とし
た「四万十町東京オフィス」の開設、移住希望者が利用できる住宅整備に力を入れ、445組625人の移住者
を受け入れおり、2016年度には四万十町発足以来初めてとなる社会増を実現。

首都圏から遠い地方の自治体職員が人脈を作ることは容易ではない中、出会いの一つ一つを大切にしながら
その人脈を活かした地域の活性化に努めてきました。

自治体と民間の両方で勤務してきた経験を活かし、地域づくりのお手伝いができると考えています。地域の次
世代を担う人たちと一緒に、地域力に繋がる事業を作りたいと思っています。

1976年　　高知県十和村（四万十町）生まれ
2000年　　（株）USENブロードネットワークス退社
2004年　　（株）RKC高知放送退社
2004年　　旧十和村役場入庁
2006年　　市町村合併により四万十町役場職員となる
2013年〜　地域づくり、地域おこし協力隊、移住、シティプロモーション担当
2021年3月末　　四万十町役場退職



○ 参考

取組分野の分類

関連ホームページ

連絡先

※メールを送る際には〔アットマーク〕を『@』に変えてください。

メールアドレス takase〔アットマーク〕shimanto-town-story.com その他

LOCAL LETTER https://localletter.jp/events/where_in_kochi/

住民参加 その他

その他

官民連携（PPP・PFI） ○ メディア活用策

自治体間連携 効果の把握・評価

1１．自治体経営イノベーション 12.シティプロモーション・地域PR
財政マネジメント（公共施設管理・公会計整備） ○ 地域ブランディング

その他 その他

働き方改革 ○ ふるさと教育

子どもの貧困対策 地域と教育機関の連携（高校魅力化・域学連携等）

9.少子化対策、子ども・子育て支援 10.地域づくり人材の育成・教育

結婚・出産・子育て支援 ○ 人材研修

○ 地域と関係人口の協働 ○ 地域おこし協力隊の推進

その他 その他

○ 滞在・活動の場づくり ○ 起業・事業承継等支援

○ 地域おこし協力隊の推進 ○ 空地・空家対策

その他

7.関係人口の創出・拡大 8.移住・定住促進

避難所運営 ○ 地域おこし協力隊の推進

感染症対策 その他

地区防災計画 インバウンド対応

BCP 民泊・農泊

5.防災減災・危機管理 6.観光振興・交流

建築物耐震化・長寿命化 ○ DMOとの連携

その他 その他

地域交通 地球温暖化対策

○ 集落機能の確保 廃棄物・リサイクル対策

3.生活機能の維持 4.環境保全・SDGs

地域医療・福祉 分散型エネルギーシステム

地域中核企業等の支援 その他

その他

6次産業化 ○ 空地・空家・空きビル・空き店舗等対策

経営資源の引継（事業承継等）・起業支援 ○ 商店街活性化

1.地域資源を活用した地域経済循環 2.まちなか再生

○ 地場産品発掘・販路開拓 ○ 中心市街地活性化

登録者の取組を12の政策分野に分類しています（複数の分野に該当するものもあります）。

https://localletter.jp/events/where_in_kochi/

