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対話と立体的なディレクションによる地域力創造

瀧内 貫 たきうち とおる

一般社団法人ローカルイノベーションイニシアチブ 代表理事
株式会社コトト 代表取締役
ミリグラム株式会社 取締役

株式会社カンマッセいいづな 事業企画部ディレクター



略歴

○

取組の内容

公共空間のあり方を考えるワークショップ 県内プレイヤーと連携した学びの企画

対話と立体的なディレクションによる地域力創造

地域に根ざし、ブランドデザインや各種広告などのデザインディレクションを手がけるほか、ソーシャルグッドのための活動やプロジェク
トをコーディネートするなど、様々な分野の「橋を架ける仕事」として、グラフィックデザイン、コミュニティデザインを基軸としながら活
動。単一の仕事に携わるだけでなく、多様なコミュニケーションや複数のプロジェクト企画などを組み合わせた、立体的なディレク
ションを得意としています。
2013〜2020年、長野県内各地で地域のキープレイヤーが地域の人々と学びたい物事により地域を拓く「まちの教室」を企画ディ
レクション。2014年より、長野県木島平村ではじまり、地域づくりを担うキープレイヤーが集まり、交流サロンを中心として、行政と
連動して動く、内発的な地域づくり会社「特定非営利活動法人 地域創生研究所あつまれむらびと」監事。このほか、県立長野
図書館3階に「共知・共創」をコンセプトに、開かれた学びの場である図書館における「新しい社会的価値を創造する学びが集う
モデル空間」としてつくられた「信州・学び創造ラボ」トレーナー、長野県飯綱町で、旧三水第二小学校、旧牟礼西小学校を活
用して、あらたな町のにぎわいの場所を創出する事業に主に取り組む「カンマッセいいづな」外部ディレクター、長野県教育委員会
による、県立高校「未来の学校」構築事業アドバイザー（木曽青峰高等学校）などを兼任。

2009年7月　株式会社コト社（現：株式会社コトト）設立
2018年11月　ミリグラム株式会社 共同設立
2022年2月　一般社団法人ローカルイノベーションイニシアチブ 共同設立

2018年5月〜2022年3月　長野県立大学 ソーシャル・イノベーション創出センター 地域コーディネーター
2022年9月〜　長野県立大学グローバルマネジメント学部 非常勤講師（就任予定）
2023年6月〜　長野県立大学大学院 ソーシャル・イノベーション研究科 非常勤講師（就任予定）



実績

工夫した点や苦労した点

ひとことPR

地域の魅力を伸ばし、課題を解決する地域活動の推進支援、コロナ下に対応した対話の場づくりや、
交流人口の土壌づくりなど、コンサル的な与えられる物事ではない、内発的な地域の力を伸ばす取り組
みをサポートしています。

2013〜2020年、長野県内各地で地域のキープレイヤーが地域の人々と学びたい物事により地域を拓く
「まちの教室」を企画ディレクションでは、7エリア、80企画弱のコーディネート実績。述べ3,000人近い参加
者とコミュニティ形成の実施。その後「さとくらしカレッジ」として、長野県内の中山間地域で同時多発的な
企画開催、2年間で20程度の企画実績、リビングラボ的な地域産業へのアプローチなどへつながっていま
す。（2021年以降は新型コロナ拡大のため企画実施の見合わせ）
長野県木島平村、長野県根羽村、鹿児島県伊仙町などでは、まちづくり公社の立ち上げやブランディン
グ、事業推進のサポートに関わっています。
2022年からは、コレクティブインパクトを目指した、全県にまたがる中間支援的な、ローカルコーディネー
ターの組合組織を立ち上げ、チームでの支援の仕組みづくりも推進しています。

対話を重要視し、関わる一人ひとりが企画自体に主体性を持ち関わり合いを持つ場をつくることを心がけ
ています。結果を焦らず、かつしっかりとした足取りで、着実な、「地域に暮らし人たちによる地力のある」
地域力創造へのチームビルディング構築へのアプローチを続けています。



○ 参考

取組分野の分類

関連ホームページ

連絡先

※メールを送る際には〔アットマーク〕を『@』に変えてください。

メールアドレス ta9chi〔アットマーク〕gmail.com

個人プロフィールサイト ta9chi.jp

一般社団法人ローカルイノベーションイニシ
アチブ

localinnovation.or.jp

株式会社コトト cototo.jp

住民参加 その他

その他

官民連携（PPP・PFI） メディア活用策

自治体間連携 効果の把握・評価

1１．自治体経営イノベーション 12.シティプロモーション・地域PR
財政マネジメント（公共施設管理・公会計整備） ○ 地域ブランディング

その他 その他

働き方改革 ふるさと教育

子どもの貧困対策 ○ 地域と教育機関の連携（高校魅力化・域学連携等）

9.少子化対策、子ども・子育て支援 10.地域づくり人材の育成・教育

結婚・出産・子育て支援 ○ 人材研修

○ 地域と関係人口の協働 ○ 地域おこし協力隊の推進

その他 その他

○ 滞在・活動の場づくり ○ 起業・事業承継等支援

○ 地域おこし協力隊の推進 ○ 空地・空家対策

その他

7.関係人口の創出・拡大 8.移住・定住促進

避難所運営 ○ 地域おこし協力隊の推進

感染症対策 その他

地区防災計画 インバウンド対応

BCP ○ 民泊・農泊

5.防災減災・危機管理 6.観光振興・交流

建築物耐震化・長寿命化 ○ DMOとの連携

その他 その他

地域交通 地球温暖化対策

○ 集落機能の確保 廃棄物・リサイクル対策

3.生活機能の維持 4.環境保全・SDGs

○ 地域医療・福祉 分散型エネルギーシステム

地域中核企業等の支援 その他

その他

6次産業化 ○ 空地・空家・空きビル・空き店舗等対策

○ 経営資源の引継（事業承継等）・起業支援 ○ 商店街活性化

登録者の取組を12の政策分野に分類しています（複数の分野に該当するものもあります）。

1.地域資源を活用した地域経済循環 2.まちなか再生

○ 地場産品発掘・販路開拓 ○ 中心市街地活性化
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