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令和2年
（2020年）
目標値
３４．５％

＜政府⽬標（KPI）＞
令和2年には、
テレワーク導⼊企業率
平成24年度（11.5％）⽐で3倍の
３４．５％を⽬指す

 テレワークを導入している企業の割合は増加し、
令和2年（2020年）では、政府目標34.5％を超える47.5％が導入している。

テレワーク導⼊率の推移 （総務省通信利⽤動向調査）

調査対象︓常⽤雇⽤者規模100⼈以上の企業＜導⼊していると回答＞
（出典）総務省「令和2年通信利⽤動向調査」（R3.6.18公表）令和2年８⽉末現在



テレワーク・デイズ2021 実施状況
○ テレワーク・デイズ2021参加企業・団体は、1,531社・団体。
○ 約92.2万⼈が、テレワーク・デイズ2021期間中にテレワークを実施。2019年の参加者数の約1.4倍の

参加者数となる。
○ テレワーク・デイズ2021では、全ての都道府県からの参加が得られた。
○ テレワーク・デイズは、2021年の東京オリパラ⼤会本番を以て終了。

※実施者エリア・実施者数は、登録時の情報でカウント

特別
協⼒団体

実施
団体 1,162 社・

団体

116 社・
団体

応援
団体 253 社・

団体

／21.8万⼈

／70.4万⼈

テレワーク・デイズ2021参加団体／参加者数

■︓400社・団体未満
■︓400〜500社・団体未満
■︓500〜600社・団体未満
■︓600社以上

■実施予定エリア別参加団体＊分布

過年度事業の参加者数との⽐較
（応援団体を除く）

約1.4倍

※単位︓万⼈
（年度）


