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	※　アンケート回収率：100％（全４７都道府県選挙管理委員会から回答を得た）
	１．都道府県選挙管理委員会における個別の指導・助言に係る事務の体制について
	（１）　担当した職員数
	（２）　（１）で「担当した」と回答した職員が通常、担当している事務

	２　報告事務要領について
	○ 報告事務要領の分かりやすさ

	３　個別の指導・助言に係る業務の事務負担
	（１）　事務局への報告に要した作業時間（延べ時間）
	（２）　報告期限についての要望
	確認すべき収支報告書の件数が多い選挙管理委員会を中心に、報告期限後ろ倒しの要望があった。


	４　個別の指導・助言の取組結果の都道府県選挙管理委員会における活用状況
	○ 取組結果の活用
	活用していない選挙管理委員会が７割を超えており、十分に活用されているとはいえない。

	○ 具体的な活用方法
	活用していると回答した選挙管理委員会の多くは、実際の形式審査の際に参考とするなど、有効に活用していることがわかった。


	５　その他の主な意見・要望等

