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取組のポイント

生活支援

小分類 適正な労働環境の確保
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取組のポイント 外国人材の適切な活用の促進

○ 「とちぎ外国人材活用促進協議会」（会長：栃木県）
・活動内容：総会、業種別部会（製造業、農業、介護、建設業、サービス業）における課題の把握、外国人材の活用に関するセミナー　等
・会員数：約330名
・役員、オブザーバー：県経営者協会等15団体

○ 「企業向け外国人材雇用等相談窓口」
・対応内容：弁護士、行政書士、社会保険労務士による、外国人材の雇用や在留資格等に関する相談対応
・受付：随時

○ 「外国人材コーディネーター」
・対応内容：企業、外国人材受け入れ団体、海外送り出し機関など、外国人材の雇用に関する企業や団体等の総合的な調整を図り、県内企

業等のサポートを行う。
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人
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ベトナム 中国 フィリピン

２．多文化共生に関する活発な取組や、独自性・先進性のある取組の内容

　うち、国籍別上位３ヶ国の
　人数及び国籍名

１位
10,282 人

49,843 人
住民基本台帳人口に

占める割合 2.6

２位
6,316 人

３位
5,315

とちぎ外国人材活用促進協議会

総務省　多文化共生アドバイザー

１．基礎情報

ホームページ https://www.pref.tochigi.lg.jp/

自治体名 栃木県

担当部署名 産業労働観光部国際経済課

電話番号 028-623-2196

％　　在留外国人数 令和5年12月現在


