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具
体
的
な
取
組
内
容

取組のポイント 地域日本語教育の推進

本県における在留外国人向けの日本語教育の充実を図るため、地域日本語教育コーディネーターを配置するとともに、日本語教室モデル事
業を実施する。
〇地域日本語教育コーディネーター
・地域日本語教育コーディネーターを1名配置し、県内の日本語教室に関する状況把握や指導助言、日本語教室モデル事業の支援や日
本語学習支援者の養成を行う
〇日本語教室モデル事業
・日本語教室の新設又は拡充を望む市町村を募集し、地域日本語教育コーディネーターと協議しながらモデル事業を実施する

コミュニケーション支援

小分類 行政・生活情報の多言語化、相談体制の整備

具
体
的
な
取
組
内
容

取組のポイント 外国人地域生活サポーターの設置

外国人が安心して暮らせる環境を整備するため、地域の身近な支援員として、外国人に対し相談対応や情報提供等を行うサポーターを設
置する。
〇任期：年度末まで（再委嘱あり）
〇人数：最大40名
〇活動内容
・日常生活における悩み事等の相談対応
・日常生活に関する情報提供や地域活動への参加促進

大分類 コミュニケーション支援

人

小分類 日本語教育の推進

大分類

中国 ベトナム ブラジル

２．多文化共生に関する活発な取組や、独自性・先進性のある取組の内容

　うち、国籍別上位３ヶ国の
　人数及び国籍名

１位
3,602 人

17,163 人
住民基本台帳人口に

占める割合 2.1

２位
2,858 人

３位
2,833

日本語教室モデル事業

総務省　多文化共生アドバイザー

１．基礎情報

ホームページ https://www.pref.yamanashi.jp/gaikoku-g/index.html

自治体名 山梨県

担当部署名 知事政策局外国人活躍推進グループ

電話番号 055-223-1539

％　在留外国人数 令和3年12月現在
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