
 中国総合通信局 産前産後休暇代替任期付職員募集のお知らせ 

 

●募集内容 

1. 募集人員 

１名 

2. 雇用期間 

令和７年 12月 28日から令和８年４月４日まで 

産前産後休暇取得職員が引き続き育児休業を取得した場合で、産前産後休暇代替任期付

職員として勤務する間に、良好な成績で職務を遂行した場合、引き続き育児休業代替任

期付職員として再採用する場合があります。 

3. 勤務地 

総務省 中国総合通信局（広島市中区東白島町 19-36） 

URL: https://www.soumu.go.jp/soutsu/chugoku/ 

4. 勤務時間 

午前８時 30分～17時 15分まで（12時から 13時まで休憩時間） 

※土曜日、日曜日、祝日法に基づく休日、12月 29日から１月３日までを除く 

5. 職務内容 

(ア)契約に関する事務 

(イ)支払いに関する事務 

(ウ)物品管理に関する事務 

(エ)庁舎維持管理に関する業務 

(オ)その他一般事務補助 

6. 募集対象 

パソコン操作（Word、Excel）の業務経験を有していること。なお、以下に該当する方は、

応募できませんのでご了承ください。 

(ア)日本国籍を有しない者 

(イ)国家公務員法第 38条の規定により国家公務員になることができない者 

・ 禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその刑の執行猶予期間中そ

の他執行を受けることがなくなるまでの者 

・ 一般職の国家公務員として懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過

しない者 

・ 日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その

他の団体を結成し、又はこれに加入した者 

(ウ)平成 11 年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている者 

（心身耗弱を原因とするもの以外）  



7. 賃金 

「一般職の職員の給与に関する法律（昭和 25 年法律第 95 号）」に基づき、これまでの

経歴等を考慮し決定。 

（参考）２００，０１５円～２８１，３２９円 

（必要に応じて扶養手当、通勤手当等を支給します。） 

原則として毎月１６日に支給 

8. 加入保険 

総務省共済組合に加入 

規定に準じて雇用保険に加入 

●選考方法 

書類選考（１次選考）のうえ、作文（パソコン入力）及び面接等（２次選考）を行い採用す

る方を決定します。 

２次選考を行うこととなった方にのみ、２次選考日時等（11月 14日(金)実施予定）を 11月

11 日(火)までに通知します。 

 

●応募方法 

以下書類に必要事項を記載のうえ、連絡先まで送付願います。 

・市販の履歴書（顔写真貼付） 

・職務経歴書（履歴書に記載の場合は省略できます） 

 

応募締め切り 

令和７年 11月７日（金）必着 

 

《連絡先（履歴書の送付先）》 

〒730-8795 

広島市中区東白島１９－３６ 

 中国総合通信局 総務部 総務課 職員係 

職員採用担当 

  電話：０８２－２２２－３３０６（直通） 

 

●その他 

  ・応募の秘密については厳守します。  

・採用者は国家公務員法の適用を受けます。  

・選考後、採用が内定した方は、令和７年 12月５日（金）までに在職証明書、最終学歴等の

卒業証明書（写）等を提出していただきます。 


