
No.138 島根県・川本町（政策立案研修）

【目的】

川本町職員の次期中核的リーダーとなる職員に対し、政策立案のための企画力・実行力・創造力の向上
を図る。

【内容】

全5回（計5日間）の研修を通して、政策の基礎理解に始まり、データによる現状分析や課題の構造化、
他自治体事例の応用、実行に向けた現場マネジメント、そして住民や組織に政策を伝えて協働を生む実
践的コミュニケーションまで、政策立案に必要な理論と実務力を体系的に習得する実践型プログラムを
実施。 （地域力創造アドバイザー）

・椎川   忍：本事業の監修・指導
   ・箕浦龍一：主任講師として本事業の企画運営

【成果（見込み）】

・政策立案の基本的な構想力と分析力が身に着く
・データ、事例、現場の声から地域課題を分析し、構造的・多面的に
捉える思考力が身に着く

・庁内外の調整や業務整理を通じて、実行力のある政策が立てられる
・住民や上司、同僚などを巻き込んで政策を実行に移すための、マネ
ジメント能力が養われる など

地域力創造アドバイザー 椎川 忍氏（A１９２） 箕浦 龍一（A５５４）

活用分野 地域づくり人材の育成・教育

活用期間（頻度） 令和７年度～令和８年度（年５回）

キーワード
＃政策立案能力の向上 ＃地域課題 ＃本当の課題 ＃動かせる政策 ＃伝える力 ＃調整力 ＃実行力
＃対話力 ＃係長・主任を対象

（地域課題抽出のグループワーク）
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