
近畿管区行政評価局
評価監視部第1評価監視官室

村田さん R6.4 入局
R7.4 現職

近畿管区行政評価局
評価監視部第4評価監視官室

中村さん R6.4 入局
R7.4 現職

国民と行政の間に立ち、
行政機関の運営改善を促
すという業務がほかの省
庁にはない視点で、興味
を持ったことから志望し
ました。

大きなギャップは感じ
ませんでしたが、1年目か
ら一職員として調査や相
談業務に携われる点が良
い意味でギャップでし
た！

様々な省庁の説明会に積
極的に参加することが大事
だと思います。当局の業務
に興味を持たれた方はぜひ
説明会や官庁訪問に来てく
ださい！！

国家公務員でありながら直
接国民の声を聞くことができ
る点を魅力的に感じ、行政の
よりよい運営のために働きた
いと思いました。

電話やメールで相談を受
け付けていました。
行政の制度を幅広く学ぶ

ことができ、自身の成長に
つながったと感じています。

様々な省庁を訪問して、
自分に適性があると感じる
省庁を見つけていただけた
らと思います。頑張ってく
ださい、応援しています！

 志望理由Q1    就活生に向けてQ3

  就活生に向けてQ3  入局直後の業務Q2 志望理由Q1

 採用前後のギャップQ2

先輩職員からのメッセージ



京都行政監視行政相談センター
行政監視行政相談課

臼井さん R5.4 入局
R6.4 総務課会計係
R7.4 現職

滋賀行政監視行政相談センター
行政監視行政相談課

加藤さん R5.4 入局
R6.4 現職

当局は、他官庁のように高
い専門性は必要ありません。
ただ、担当する調査や相談

内容によって携わる分野が変
わるので、幅広い知識を身に
付けられますし、得意分野が
あれば若手でも即戦力として
活躍できます！

1年目に地域計画調査に携
わったのですが、調査のねら
いを理解するまでの、制度や
法令の勉強が大変でした。
周囲の先輩・上司に何度も

質問し、丁寧に教えていただ
いたことで、なんとか乗り越
えられました！

まだ社会人3年目ですが、
「どんな仕事をするか」より
も、「どんな人と働くか」が
大事なのではないかと考える
ようになりました。
当局に限らず、色々な説明

会に参加して、ご自身に合う
雰囲気を見極めてください！

実際に困っている国民の
方の声を直接聞いた上で、
改善に向けて取り組むこと
ができます。
当局の働きかけにより、

行政運営が改善された際や
感謝の言葉をいただいた際
にやりがいを感じます！

調査テーマや相談内容ご
とに、関係法令や制度等を
調べるので、知識の幅を広
げることができます。
希望すれば、他省庁等に

出向し、自身の経験を積む
こともできます！

様々なものに興味関心が
ある方は特におすすめだと
思います。
少しでも興味を持たれた

方は説明会だけでも聞きに
来てください！
みなさまが入局されるこ

とをお待ちしております！

 他官庁との違いQ1    大変だったことQ2    就活生に向けてQ3

 仕事のやりがいQ1 身につくスキルQ2   就活生に向けてQ3
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