
 
 

（参考）これまで採択した研修事業の例 
 

名 称 内 容 研修期間 
 

 ○高度ＩＣＴ人材 

・ＩＴコンサルタント養成研

修 

顧客の経営課題を解決するための戦略的Ｉ

ＣＴ活用能力や、コンサルティング技術を習得 
 

3 日間 

・プロジェクトマネージャ養

成研修 

ＰＭＢＯＫの知識体系とともに、ＩＴプロジ

ェクトマネージメントを実践するためのスキ

ルを、演習等を通じて習得 

8 日間 

 

 ○セキュリティ人材 

・ネットワーク・セキュリテ

ィ構築者養成研修 

ネットワーク構築、セキュリティ構築に関

し、実習等を通じ、体系的に習得 
 

10 日間 

・セキュリティマネジメント

人材研修 

「セキュリティ」「オブジェクト指向／UML」

「システム設計」を、座学及び実習を通じて習

得 

62 日間 

 

 ○地域人材 

・地域ＩＣＴスペシャリスト

養成講座 

ＩＣＴを活用し、地域における新しいビジネ

スモデルの提案や、ＩＣＴによる経営戦略の提

案を行えるスキルを取得 
 

30 日間 

・メディアプロデュースマネ

ジメント研修 

地域コミュニティを支える「メディア」利活

用促進のためのメディアプロデュースマネジ

メントを、ケーススタディ実習を通じて取得 

10 日間 

 

 ○コンテンツ人材 

・デジタルコンテンツクリエ

イター養成講座 

クリエイターとして必要な技術・能力の理解

や、モバイル向けコンテンツに関する技術知識

の習得 

6 日間 

・デジタルコンテンツ制作技

能及びプロジェクト管理者

養成講座 

Java 及び、デジタルコンテンツ制作アプリケ

ーションを活用する能力を習得。また、チーム

でデジタルコンテンツを制作する上でプロジ

ェクトを管理する能力を習得 

45 日間 

 

 ○障害者向け 

・障害者 Web クリエイター養

成講座 

重度障害者の Web クリエイター養成のため

の、Web アクセシビリティ指針に則ったサイト

の構築技術の習得 
 

150 日間 

・視覚障害者対象 Web アクセ

シビリティ評価者養成講座 

Web アクセシビリティを評価・指導できる技

術の習得 

5 日間 
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