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AAA優秀な人材獲得を可能にした
テレワークの取り組みについて
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私たちはPR会社です

主なクライアント受賞歴

設立

2011
東京

&
カナダ

従業員数

20
顧客数

200+
※累計
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昨年は…
特別奨励賞受賞
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テレワーク導入の成果

収益性&取引相手

7倍 & 高スキル

14%

3倍 & 国際取引
中〜高利益率

少

80%

低利益&国内のみ

離職率

求人応募数

※3カ年の変化
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優秀な人を惹きつける条件

賃金
福利
厚生

やり
がい

不安を取り除くこと

＋



© ShapeWin

働いてると不安を抱えますよね？

仕事と両立できる
かな？

給料上がるの？

コミュニケーション
が難しい

評価されてる？

プレッシャーが…

自信がない…

監視されてる気が
する…

集中できない…

テレワークだとな
おさらです！
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シェイプウィンは職場の満足度が高い！

給与水準や福利厚生は中小企業、ストックオプションなどありません！

5段階評価
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テレワークで成果を上げる工夫
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チームの壁を作らない

正社員＝法律用語？

女性登用？

外国人？
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監視しない・社員に任せる

明確な評価制度中抜けOKスーパーフレックス勤務
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データ活用と社内公開

各人の得意分野や担当の仕事 過去の事例案件毎のタスクや業務内容
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● チームの壁を作らない

● 監視しない・任せる

● データ活用と社内公開

テレワーク成功の秘訣
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ご清聴ありがとうございました。

お電話でのお問い合わせ

メールでのお問い合わせ

サービスサイト https://www.shapewin.co.jp/

PR・マーケティングに関する情報提供ブログもご覧ください。

03-5843-7901

contact@shapewin.co.jp

お問い合わせ


