
プログラム

テレワークを最大活用！
～組織作りと働き方の新常識～

共 催：一般社団法人 吉備オープンイノベーション協会、総務省 テレワーク・ワンストップ・サポート事業 事務局

人材の定着やエンゲージメントの向上は、制度の整備だけでは
実現しません。本セミナーでは、女性活躍の視点も含め、社員が
安心して力を発揮し続けられる「関係性」をどう組織に組み込ん
でいくか、実例を交えてお伝えします。

パネルディスカッションでは、経営や人事がいま押さえるべき
“組織作りと働き方の新常識”をテーマに、テレワークの活用も
含めてどのように実現していくべきか、パネリストの皆さまとと
もに議論を深めていきます。

開催方法： オンライン形式(Zoom)

日 時： 2026年３月３日（火） １３:３０～１５：２０（１３：１５受付開始）

日時・開催方法

 申込フォーム

https://forms.office.com/
e/XEpyCU57at

＜3/2(月) １２：００ 締切＞

 お問い合わせ先

総務省 テレワーク・ワンストップ・サポート事業 事務局
TEL 070-1378-7625（平日 9:00 〜 17:00）
Mail tw_support_jimukyoku@tohmatsu.co.jp

参加費
無料

■パネルディスカッション （90分）

■趣旨説明 （10分）

■情報提供 （10分）

総務省「テレワーク・ワンストップ・サポート事業」のご紹介

ボウズ 満恵 氏
セトウチミライズ 女性活躍推進プロジェクト担当

森廣 美郷 氏
くまの森代表

保健師、保育士、健康経営アドバイザー

相坂 サオリ 氏
株式会社LASSIC代表取締役
一般社団法人 女性起業家クリエーション協会理事

安川 幸男 氏
合同会社イキナセカイ代表
神戸大学客員教授

コーディネーター

パネリスト

お問い合わせ・お申込み


