
テレワーク・デイ実施風景

所在地 東京都千代田区霞が関3-2-5 霞が関ビル (本社)

従業員人数 伊藤忠テクノソリューションズ 単体従業員人数 4,253名

(※17年4月1日現在）

実施人数 2,700名 (うち社員 2,070名 派遣社員 630名)

※社員+派遣社員の3.6割が実施
※社員の4.7割が実施

実施場所 ・ 自宅
・ 自社のサテライトオフィス
・ 共用のサテライトオフィス（弊社指定のコワーキングスペース）
・ 訪問先、出張先
・ 移動中の交通機関
・ そのほか従業員が任意で選択した場所
(喫茶店等の商業施設、図書館等の公共施設)

実施概要 ■目的：
「テレワーク・デイ」の目的に加え、弊社の更なる「働き方変革」推進に向け、
より多くの従業員がテレワークを体感すると共に、その経験を今後の施策に
活かすこと。

■実施対象者
役員+正社員+受入出向社員+契約社員+嘱託社員+派遣社員

実施結果 (※社内アンケートにより算出)

■通勤への影響

通勤ラッシュ時間帯を回避できた人 86%
通勤時間の削減を実感できた人 80%

■テレワーク普及への展望

今後テレワークを、

また多くの人が「働き方」を見直す機会と認識

伊藤忠テクノソリューションズ株式会社
テレワーク・デイ実践事例集（H29）

疲労軽減を体感できた人 74%

活用したい人の割合 88%
活用できる人の割合 81%
期待する人の割合 81%

テレワークデイにより得た経験を活かし、
今後もより良い働き方の実現を目指します。

従業員自宅 共用サテライトオフィスのブース

（様式３）


