
テレワーク・デイ実施風景

所在地（市区町村） 【本社】
大阪市東成区大今里南6丁目1番1号
【東京地区参加オフィス】
港区／千代田区／品川区／江東区

従業員人数 1000～4999人（単体）

実施人数 159人

実施場所 ・ 自宅、実家
・ 自社専用のサテライトオフィス
・ 共用のサテライトオフィス（会社が指定したコワーキングスペース）
・ 訪問先、出張先
・ 移動中の交通機関
・ その他、従業員が任意で選択した場所（喫茶店など）

実施概要 テレワークを活用しながら自律的に働くことにチャレンジしたい社員に
対して、「自分にとっての理想の１日の働き方」について公募しました。
働き方は選択制で、テレワーク、在宅勤務、時差出勤から選びます。
また、交通混雑緩和策として有給休暇取得も選択肢に加えました。
東京地区以外でもテレワークを体感してもらうために、東京地区は7
月24日、それ以外の地区は8月8日に開催しました。

実施結果

○公共交通機関の利用
8駅17路線において、混雑時間の乗車を控えることが出来ました。
〇購買行動の変化
・消費が増えた人数 24人 増加総額 22,600円
・消費が減った人数 32人 減少総額 20,640円
〇その他の評価指標
テレワークについてのアンケート結果
・95％の社員が「有意義に過ごせた」と回答しました。
・86%の社員が「生産性高く仕事ができた」と回答しました。
・97%の社員が「今後も活用したい」と回答しました。
・テレワーク及び在宅勤務をした86%の社員が「仕事をする環境は
整っていた」と回答しました。
○今後の課題
更なるペーパーレス化／成果の評価（生産性評価）
○担当者所感
テレワークデイと時差Bizの両方に協賛・実施したことにより、
より柔軟な働き方の実践に向けて機運を高めることができました。
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（様式３）

在宅勤務で通勤時間を時短して
子供を水族館に連れて行きました♥

誰にも邪魔されず、集中ワークで
資料を一気に仕上げました！

「自分にとっての理想の一日の働き方」を
一人ひとりが実践しました！！！


