
 
                                                   総 行 安 第 2 7 号 

                          平 成 3 1 年 ４ 月 1 6 日 

 

 各都道府県総務部（局）長 

 （安全衛生担当課扱い） 

               殿 

 各指定都市人事主管局長 

 （安全衛生担当課扱い） 

 

                         総務省自治行政局公務員部 

                         安 全 厚 生 推 進 室 長 

（ 公 印 省 略 ） 

 

 

地方公共団体における心理的な負担の程度を 

把握するための検査実施の状況等について 

 

 総務省では、平成31年３月26日「平成29年度地方公共団体の勤務条件等に関する調査」の

結果を公表するとともに各都道府県あてに送付したところですが、本調査の調査表26「心理

的な負担の程度を把握するための検査結果等調査」について、追加資料を送付します。 

 最近の各種調査によれば、平成29年度における地方公務員の｢精神及び行動の障害｣による

長期病休者数は、10万人当たり1,409.3人（71人に１人）と15年前の約2.8倍となるなど年々

増加している状況にあります。 

このため、地方公共団体における心理的な負担の程度を把握するための検査（以下｢ストレ

スチェック｣という。）については、制度の趣旨を踏まえ事業場の規模に関わらず、メンタル

ヘルス不調で治療中のため受検の負担が大きいなどの特別な理由が無い限り全ての職員に対

してストレスチェックを実施し、高ストレス者に対する面接指導の実施はもとより、集団分

析の実施及びその活用による職場環境の改善に取り組み、メンタルヘルス対策を推進してい

ただきますようお願いします。 

なお、本通知は地方公務員法(昭和25年法律第261号)第59条（技術的助言）及び地方自治法

（昭和22年法律第67号）第245条の４（技術的な助言）に基づくものです。 

 

 

 

 
担 当：安全厚生推進室安全厚生係 森谷係長、渡邉 

ＴＥＬ：03－5253－5560（直通） 

ＦＡＸ：03－5253－5561 
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